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预防政治变质 杜绝“七个有之”
编者按：十九届中央纪委六次全会要求：“坚决防范和查处‘七个有之’问题，对在党内搞政治团伙、小圈子、利益集团的人毫不手软”。全面从严治党，必须从党内政治生活严起，严肃党内政治生活，严明政治纪律和政治规矩是关键。习近平总书记反复强调防止“七个有之”、做到“五个必须”，这是严肃党内政治生活、严明政治纪律和政治规矩的重要遵循，也是党员干部特别是领导干部必须遵守的基本要求。本期《警钟长鸣》以典型案例解读“七个有之”，希望全区广大党员干部认真对照、自查自省，严格按照党章规定、党内政治生活准则办事，自觉接受党的纪律和规矩约束。

一、搞任人唯亲、排斥异己的有之[image: image2.png]



【典型案例】原环境保护部总工程师万本太任人唯亲等问题。万本太作为原环境保护部总工程师，无视污染防治和生态环境保护重要职责，把以权谋私的触角伸进了该领域的选人用人、课题项目安排、项目评审、法规标准制定等诸多方面，用公权“送人情”“捞油水”。万本太出身于普通农民家庭。作为家族中的“成功人士”，他认为有义务帮扶家族里的人，于是就用安排亲友工作的方式“送人情”。据万本太讲，他通过向相关人员打招呼的方式，先后将19名亲友安排到环保系统和环保企业工作，人数之多、涉及面之广令人瞠目。因严重违纪违法，万本太于2020年12月被开除党籍，取消退休待遇。

【案例点评】万本太的行为，表面看是在帮助亲友调动工作、晋升提拔，实则是在搞笼络人心、收买人情、打造“小圈子”的勾当，贻害无穷。选人用人，必须坚持党管干部的原则，决不允许少数人甚至个人说了算。“任人唯亲、说情干预”，长此以往，将严重削弱党和政府的威信，影响干部队伍干事创业激情，甚至造成“劣币驱逐良币”局面，伤了赤子之心。唯有敞开胸怀，坚持正确选人用人导向，不任人唯亲、不搞亲亲疏疏、不封官许愿、不跑风漏气、不打招呼不递条子，才能大兴识才、爱才、敬才、用才之风，开创人人皆可成才、人人尽展其才的生动局面。
二、搞团团伙伙、拉帮结派的有之
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【典型案例】公安部原党委委员、副部长孙力军拉帮结派等问题。孙力军野心极度膨胀，政治品质极为恶劣，权力观、政绩观极度扭曲。在党内大搞团团伙伙、拉帮结派、培植个人势力，形成利益集团。2021年9月，孙力军被开除党籍和公职。随着孙力军的落马，龚道安、邓恢林、王立科、刘新云等一批政法系统领导干部被立案审查调查。
【案例点评】结党营私、拉帮结派与党组织“五湖四海”“立党为公”的光荣传统格格不入，严重败坏选人用人风气。我们党从成立之初，就严明党的组织纪律，任何人都不能把自己凌驾于组织之上。无论是领导干部把选拔干部当成个人的私恩施舍，借机培植个人势力搞亲信圈子，还是普通干部为了找所谓的“靠山”搞攀附而向权贵效忠、为“圈子”折腰，最终换来的不过是梦幻泡影。只有始终把组织和人民这个实实在在的靠山装在心中，以赤子之心，公仆之身，勤政廉洁，造福百姓，常修为政之德，常怀忧党之心，恪守兴党之责，永葆人民公仆本色，才能行稳致远。

三、搞匿名诬告、制造谣言的有之
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【典型案例】河南省开封市中级人民法院办公室原副主任翟丽萍诬告陷害案。2012年12月以来，翟丽萍多次在开封市中级人民法院调整干部期间，编写匿名举报信安排他人投递，举报内容涉及中院多任主要领导和多数班子成员、部分中层干部及县区法院主要领导，严重影响了干部选拔任用工作。同时，翟丽萍还存在其他严重违纪违法问题。2019年9月，翟丽萍被开除党籍、开除公职；2021年1月，被判处有期徒刑3年。
【案例点评】在现实生活中，总有少数人借信访举报之名行诬告陷害之实，无中生有、捕风捉影，故意捏造、歪曲事实，侵犯他人合法权益，既挫伤党员干部干事创业积极性，又严重损害当地政治生态和社会风气。严查严办匿名诬告、制造谣言，是推进全面从严治党、营造风清气正政治生态的重要举措之一。“扬汤止沸，不如去薪。”遏制诬告歪风，建立诬告行为严惩机制是治本之策。对造谣诽谤诬告他人的，一经查实，应当给予严肃处理，并作为负面典型通报，提高党纪国法的震慑作用，让翟丽萍这种打着“想告谁就告谁、想怎么告就怎么告”小算盘的诬告者自食苦果，“搬起石头砸自己脚”。

四、搞收买人心、拉动选票的有之
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【典型案例】陕西省延安市延长县张家滩镇丛座村党支部原书记赵瑞平在村党支部换届中违规拉票问题。2021年1月，丛座村党支部换届期间，赵瑞平通过手机微信聊天、打电话的方式向党员高某等3人拉票，并承诺当选后发红包感谢高某。后赵瑞平当选村党支部书记。2021年3月，赵瑞平受到党内警告处分，免去村党支部书记职务。

【案例点评】赵瑞平作为党员干部，明知拉票、诱使他人投票的行为不可为，却为了达到目的肆无忌惮，违反组织纪律，严重带坏社会风气，必须予以严惩。赵瑞平拉票上位，最终也把自己拉下位来。各级党组织要增强导向性，不断改善、创新干部选拔任用机制，坚决把那些有能力有素质有工作实绩的干部选拔到重要岗位，着力培养忠诚干净担当的高素质干部，为贯彻实施新时代党的组织路线提供坚强纪律保证。
五、搞封官许愿、弹冠相庆的有之
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【典型案例】福建省福州市原市供销社主任俞昌林封官许愿等问题。2012年至2014年，俞昌林担任市供销社主任期间，充当其“掮客”的市供销社副调研员詹某某曾提点下属企业给俞昌林送礼：“现在工作不为一点财，那还图什么？”甚至明示：“如果想要提拔，就要给俞昌林送点钱。”封官许愿甚至成为福州供销社系统的潜规则。在俞昌林担任市供销社主任期间，他接受市供销社干部张某、林某某等人请托，收受财物，许诺他们在调整岗位或提拔时给予帮助；收受市供销社干部陈某、戴某、徐某某、黄某某、林某某等人财物，在市供销社研究干部人事过程中，以提名、批准等方式对上述人员提拔使用提供帮助。就这样，俞昌林经手提拔的市供销社办公室主任戴某、基层供销社副主任陈某等人及他的“掮客”们就紧紧围绕着他，形成了一个阵营，同对俞昌林违规任免干部、盲目上马项目提出反对意见的班子成员相对抗。在俞昌林的带动下，以他为中心的圈子排除异己，打击报复向他提意见的干部。2017年3月，福州市纪委在对市委巡察一组反馈的俞昌林有关问题线索情况进行初核的基础上，对俞昌林严重违纪问题进行审查。2017年5月，俞昌林因严重违纪受到开除党籍、开除公职处分，其涉嫌犯罪问题移送司法机关处理。2018年5月，余昌林因犯受贿罪，一审被判处有期徒刑3年9个月，并处罚金人民币20万元。

【案例点评】谁有权力搞封官许愿？那一定是手中握有重权的人。其实，搞封官许愿，就是在搞“一言堂”。这样的人，特别是在对干部的提拔上，具有绝对的“决定权”。俞昌林对“自己人”封官许愿，对异己就百般排斥。这其实就是违背干部的纪律，党的组织纪律，在搞小山头主义，拉帮结派，搞团团伙伙。对搞封官许愿的“一言堂”的干部，必须予以撤换。否则，政治生态就会出现问题，“好干部”就出不来。封官许愿，不是我们党的干部应该有的做派，而是一种严重的违纪甚至还是违法行为，必须“叫停”！

六、搞自行其是、阳奉阴违的有之
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【典型案例】贵州省黔东南州施秉县委原副书记、县长张双红等人贯彻落实党中央重大决策部署弄虚作假问题。2020年6月，第三次全国国土调查（以下简称“三调”）初始调查复核成果督察发现，黔东南州施秉县在三调工作中通过组织召开会议、印发文件等方式有计划、有组织地主导弄虚作假，造成耕地和建设用地地类调查不实等问题。因贯彻落实党中央重大决策部署弄虚作假，对三调工作整体情况不重视、不了解，省三调办、黔东南州三调办、施秉县委县政府相关责任人员共16人被追责问责。黔东南州施秉县委原副书记、县长张双红，落实三调工作不严不实，负主要领导责任。2020年9月11日，张双红受到诫勉谈话处理，2020年10月11日，被免去施秉县委副书记、县长职务。
【案例点评】像张双红这种在贯彻落实党中央重大决策部署弄虚作假、阳奉阴违者，表面上看是搞形式主义、官僚主义，深究起来，则是政治立场丧失，忘了初心，丢了使命。对上级决策部署置若罔闻，对存在问题熟视无睹，这样的阳奉阴违是好政策深入推进、取得实效的“拦路虎”“绊脚石”，必须坚决地、彻底地予以整治。广大党员领导干部要把党的政治建设作为根本性建设，要做“政治上的明白人”，不做“两面人”，把贯彻落实党中央决策部署作为重要的政治责任，抓落实不打折扣，求实效不走过场。

七、搞尾大不掉、妄议中央的有之
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【典型案例】贵州省兴义市财政局威舍分局职工董某某歪曲上级党委政府的决策问题。2019年2月11日（正月初七）上午，兴义市威舍镇党委、政府在落实兴义市委、市政府2019年脱贫攻坚“春季攻势”农业产业结构调整义务植树活动时，兴义市财政局威舍分局职工董某某在活动中不慎崴脚，心里有些憋屈，就通过手机在微信朋友圈公开发布违背、歪曲上级党委政府的决策，丑化党和国家形象的言论，造成不良影响。2019年5月，因违反政治纪律、群众纪律，董某某受到严重警告处分。

【案例点评】微信朋友圈由许多社会关系组建而成，是“公共场所”而非“私人领域”。然而，少数党员干部不守纪律、不讲规矩，把微信朋友圈当成“私人领域”，任性放言、口无遮拦、为所欲为，给党和政府造成不良影响。董某某表面上是言语失误，实质上反映出他的政治信仰滑坡。党员干部一定要时刻保持清醒头脑，时刻将纪律规矩记在心间，真正做到与中央保持高度一致，保持对党的绝对忠诚，绝不散布与中央精神相悖的言论，始终将“妄议中央”当做不可逾越的底线。
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